
Company Profile

Stone One
Public Company 
Limited



สารบัญ
1

2

3

4

ความเป็นมาของ บริษัท สโตนวัน จ ากัด (มหาชน)

ปรัชญาการด าเนินงานและวิสัยทัศน์

ภาพรวมการประกอบธุรกิจ

โครงสร้างการจัดการ

5 ผลิตภัณฑ์และกระบวนการผลิต

6 รางวัลและมาตรฐานสากล



ความเป็นมาของ บริษัท สโตนวัน จ ากัด (มหาชน)



เลขทะเบียนนิติบุคคล

0107556000531

ทุนจดทะเบียน 

307,134,600 บาท

ทุนจดทะเบียนทีช่ าระแล้ว

307,134,600 บาท

บริษัท สโตนวัน จ ากัด (มหาชน)

บริษัท สโตนวัน จ ากัด (มหาชน) (“บริษัทฯ”) 
ประกอบธุรกิจเหมืองหิน โดยผลิตและจ าหน่าย
ผลิตภัณฑ์หินอุตสาหกรรมชนิดหินแกรนิต 
หินอุตสาหกรรมชนิดหินปูน เพ่ือใช้ในการก่อสร้าง 
และแร่โดโลไมต์ รวมถึงการให้บรกิารด้านขนสง่
สินค้าให้แก่ลูกค้าอย่างครบวงจร
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2539 2547 2555

จดทะเบียนจัดตั้ง
บริษัทภายใต้
ชื่อ “บริษัท ไพโอเนียร์ 
แอ็กกริเกทส์ (ไทยแลนด์) 
จ ากัด” เมื่อวันที่ 25
มกราคม 2539 ประกอบ
ธุรกิจผลิตและจ าหน่าย
คอนกรีต

เปลี่ยนชื่อบริษัท
เป็น “บริษัท 
บอรอล ผลิตภัณฑ์หิน
ทราย (ประเทศไทย) 
จ ากัด” โดยมีผู้ถือหุ้น
ใหญ่เป็นกลุ่มบริษัท 
Boral ประเทศ
ออสเตรเลีย

ปรับเปล่ียนโครงสรา้ง
ธุรกิจของบริษัท 

โดยการจ าหน่ายธุรกิจ
คอนกรีตผสมเสร็จ
ออกไป ให้เหลือเพียง
ธุรกิจเหมืองหินและ
บ่อทราย

ขยายธุรกิจเพ่ิม
ผลิตภัณฑ์แร่โดโลไมต์ 

แบบก้อน

ประวัติความเป็นมาของบริษัท

2544 2554 2556

เปล่ียนชื่อบริษัท 
เป็น “บริษัท แฮนสัน 
ผลิตภัณฑ์หินทราย 
(ประเทศไทย) จ ากัด”

เปล่ียนชื่อบริษัท 
เป็น “บริษัท บอรอล คอนกรีต
และหินทราย จ ากัด”

เปล่ียนชื่อบริษัท และจดทะเบียน
ในช่วงมกราคม เปล่ียนชื่อบริษัท เป็น บริษัท 
สโตนวัน จ ากัด ต่อมาได้จดทะเบียนแปร
สภาพเป็น บริษัท สโตนวัน จ ากัด (มหาชน) 
ในเดือนสิงหาคม

25662564

ขยายธุรกิจเพ่ิมผลิตภัณฑ์
แร่โดโลไมต์แบบผง

และได้ยื่นค าขอเข้าจดทะเบียน
ในตลาดหลักทรัพย์ mai
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ปรัชญาการด าเนินงานและวิสัยทัศน์



บริษัทฯ มีปรัชญาและจริยธรรมในการด าเนิน
ธุรกิจ โดยมุ่งมั่นผลิตสินค้าที่มีคุณภาพ เชื่อมั่นใน
คุณค่าของบุคลากร ดูแลพนักงานให้มีคุณภาพ
ชีวิตที่ดี มีสภาพการท างานที่ปลอดภัย รวมทั้ง
มีความรับผิดชอบต่อสังคมและสิ่งแวดล้อม 
สะท้อนถึงความมุ่งมั่นในการสร้างคุณค่าอย่าง
ยัง่ยืนให้กับผู้มีส่วนได้เสียทุกภาคส่วน

ปรัชญาการ
ด าเนินงาน
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มุ่งความส าเร็จ (Success)
มุ่งเน้นที่ผลส าเร็จของงาน มุ่งมั่นในการปฏิบัติงาน ไม่ย่อท้อต่อปัญหา อุปสรรค สามารถปอ้งกันแก้ไข
ปัญหาได้อย่างรวดเร็ว และมีประสิทธิภาพ เพ่ือให้การด าเนินงานเป็นไปตามเปา้หมายที่ก าหนด

S

ท างานเป็นทีม (Team Work)
ท างานเป็นทีม มุ่งการมีส่วนร่วมในการท างาน เพ่ือเปา้หมายเดียวกัน 
ผนึกพลังร่วมมือร่วมใจช่วยเหลือด้วยความเต็มใจ

T

ความเป็นเลิศ (Excellent)
ปรับปรุงวิธีการท างานอย่างต่อเนือ่ง มุ่งแสวงหาแนวคิดกระบวนการผลิต
และวิธีปฏิบัติงานใหม่ๆ ทีด่ีกว่าเดิมรวมถึงการเรียนรู้ และพัฒนาตนเองอยู่เสมอ

E

ใส่ใจส่ิงแวดล้อม (Natural Concerns)
ใส่ใจสิง่แวดล้อม และการใช้ทรัพยากรธรรมชาติอย่างรู้คุณค่า
พัฒนาผลิตภัณฑ์ทีเ่ป็นมิตรกับสิง่แวดล้อม

N

ความเป็นเจ้าของ และความรับผิดชอบ 
(Ownership and Responsibility)
ปฏิบัติงานด้วยความซือ่สัตย์ สุจริต โปร่งใส ดูแลและใช้วัสดุอุปกรณ์ของบริษัท
อย่างคุ้มค่า รับผิดชอบในงานทีไ่ด้รับมอบหมายอย่างเต็มความสามารถ

O

ค่านิยมองค์กร
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พันธกิจ วิสัยทัศน์

1. พัฒนาระบบการผลิต การ
บริหาร และการจัดการให้มี
ประสิทธิภาพ

2. ด าเนินธรุกิจอย่างมจีริยธรรม 
มีความรบัผิดชอบต่อสังคม
และสิง่แวดล้อม

3. สร้างคุณค่าอย่างยัง่ยืนให้กับ
ผู้มีส่วนได้เสีย ทัง้ผู้ถือหุ้น 
ลูกค้า พันธมิตรทางธรุกิจ 
พนักงาน ชุมชน และ
หน่วยงานราชการ

‘’บริษัทชัน้น าในธรุกิจผลิตและ
จัดจ าหน่ายหนิอุตสาหกรรม
เพ่ือการก่อสร้างและแรโ่ดโลไมต์ 
ทีม่ีแหล่งวัตถุดิบทัว่ทกุภูมภิาค 
ด้วยการด าเนนิงานอย่างมี
ประสิทธิภาพ โปร่งใส รับผิดชอบ
ต่อสังคมและสิง่แวดล้อม’’

เป้าหมายในการด าเนินธุรกิจ 

จากวิสัยทัศน์และพันธกิจของบริษัทได้ก าหนด
เปา้หมายในการด าเนินธุรกิจ โดยมีการขยายแหล่งวัตถุดิบ 
และการผลิตในอนาคต เพ่ือต่อยอดธุรกิจให้ครอบคลุมทุก
ภูมิภาค โดยสร้างผลก าไรอย่างต่อเนื่องให้แก่ผู้ถือหุ้น 
ด้วยหลักการพัฒนาอย่างยัง่ยืน รับผิดชอบต่อสังคมและ
สิง่แวดล้อม โดยบริษัทได้รับรางวัลเหมืองแร่สีเขียว 
(Green Mining) และ CSR-DPIM มาอย่างต่อเนือ่ง
นับตัง้แต่ปี 2556 สะท้อนถึงความมุ่งมัน่ในการสร้าง
คุณค่าอย่างยัง่ยืนให้กับผู้มีส่วนได้เสียทุกภาคส่วน

พันธกิจ
และวิสัยทัศน์
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หลักบรรษัทภิบาลท่ีดี

คณะกรรมการบริษัท สโตนวัน จ ากัด (มหาชน) ตระหนักถึง
ความส าคัญของการก ากับดูแลกิจการทีดี่ เนือ่งจากเห็นว่า
มีความส าคัญและจ าเป็นต่อการด าเนินธุรกิจที่ท าให้บริษัทฯ 
มีระบบการบริหารงานทีมี่ประสิทธิภาพ และเป็นส่วนส าคัญ
ในการส่งเสริมกิจการของบริษัทฯ ให้มีการขยายตัวอย่าง
ต่อเนือ่งและมัน่คงต่อไป ซึง่จะก่อให้เกิดความเชือ่มัน่แก่
ผู้ถือหุ้น ผู้ลงทุน และผู้ทีเ่กีย่วข้อง อีกทัง้ยังก่อให้เกิด
ประโยชน์สูงสุดต่อบริษัทฯ ในระยะยาว บริษัทฯ จึงได้
ก าหนดนโยบายการก ากับดูแลกิจการทีดี่ (Good 
Corporate Governance) ของบริษัทฯ ซึง่เป็นไปตาม
หลักการการก ากับดูแลกิจการที่ดีส าหรับบริษัทจดทะเบียน
ของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย โดยคณะกรรมการได้
เผยแพร่นโยบายการก ากับดูแลกิจการทีดี่ให้กรรมการและ
พนักงานทุกระดับเข้าใจและถือปฏิบัติตาม
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นโยบายการ
ด าเนินธุรกิจ

เพ่ือความย่ังยืน
(CG Policy)

หลักการก ากับดูแล
กิจการที่ดี

จรรยาบรรณธุรกิจ

นโยบายการต่อต้าน
คอร์รัปชั่น

นโยบายการแจ้ง
เบาะแส

นโยบายการด าเนิน
ธุรกิจเพ่ือความย่ังยืน
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มิติด้านเศรษฐกิจ

มุ่งมัน่ผลิตหินส าหรับอุตสาหกรรม
ก่อสร้างตามมาตรฐานสากล

ศึกษาและวิจัยในการขยายผลิตภัณฑ์
ของบริษัท เพ่ือให้เข้าถึง
กลุ่มเปา้หมาย

มุ่งมัน่งานบริการขนส่งให้ลูกค้าเพ่ือ
ตอบสนองความพึงพอใจของลูกค้า
สูงสุด

มิติด้านสิ่งแวดล้อม

มุ่งมัน่สร้างสถานประกอบการ
สีเขียวและรักษาไว้ซึง่
ทรัพยากรธรรมชาติ โดยน ามาใช้
อย่างคุ้มค่าเพ่ือเกิดประโยชน์สูงสุด

มุ่งมัน่ปอ้งกันปัญหาด้าน
สิง่แวดล้อมทีเ่กิดจากการด าเนิน
ธุรกิจ เพ่ือลดผลกระทบต่อ
สิง่แวดล้อม และชุมชนโดยรอบ

มิติด้านสังคม

ด าเนินธุรกิจอย่างถูกต้องตาม
กฎหมาย สอดคล้องกับข้อก าหนด 
ข้อบังคับต่างๆ โดยค านึงถึง
ผู้มีส่วนได้เสียทุกกลุ่ม

ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของพนักงาน
ในการก าหนดด้านความปลอดภัย 
เพ่ือช่วยลดหรือปอ้งกันอุบัติเหตุ 
และการเจ็บปว่ยจากการท างาน

มุ่งมัน่ในการสือ่สารให้ทั่วถึงกับ
ผู้มีส่วนได้เสียทุกกลุ่ม

ปรับปรุงพัฒนาระบบบริหารคุณภาพ 
การจัดการสิง่แวดล้อม อาชีวอนามัย
และความปลอดภัยอย่างต่อเนือ่ง

การขับเคล่ือนธุรกิจเพ่ือ
ความย่ังยืน (Sustainability)
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การบริหารจัดการด้านสิ่งแวดล้อม

Environment

• ปอ้งกันและแก้ไขผลกระทบทางสภาพภูมิอากาศ เช่น การฉีดพรมน ้า
บริเวณถนนและพ้ืนทีโ่รงโม่ เพ่ือลดปริมาณฝุน่ละออง 

• การติดตัง้ถุงเก็บฝุน่ทีร่ถเจาะเพ่ือปอ้งกันการฟุง้กระจายของฝุน่

• การปิดคลุมผ้าใบรถบรรทุก และปิดคลุมโรงโม่และสายพานล าเลียง

• การตรวจสอบคุณภาพอากาศ น ้า ฝุน่
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การบริหารจัดการ
ด้านพลังงาน

• น าเทคโนโลยีเข้ามาใช้ใน
กระบวนการผลิตหินและแร่ เช่น 
การใช้เทคโนโลยี IOT เพ่ือเพ่ิม
ประสิทธิภาพการท างาน และลด
การใช้พลังงาน

• การใช้ AutoCAD เพ่ือวาง
แผนการผลิต การบริหารลด
การสูญเสียหินขณะผลิต และ
ช่วยลดต้นทุน

• การใช้ระบบพลังานแสงอาทิตย์
แทนการใช้ไฟฟา้ เพ่ือใช้สูบน ้า
เข้ามาใช้ในพ้ืนทีโ่ครงการและ
พ้ืนทีชุ่มชนข้างเคียง

Environment
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การบริหารจัดการ
ด้านก๊าซเรือนกระจก

• วางแผนเส้นทางขนส่งเพ่ือ
ประหยัดน ้ามัน

• ปลูกปา่เพ่ิมพ้ืนทีส่ีเขียว

Environment
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• การจ้างงานชุมชนรอบข้าง เพ่ือส่งเสริมเศรษฐกิจชุมชน โดยการจ้างงานโดยตรง

• การสนันสนุนงบประมาณจัดการส่งเสริมอาชีพภายในชุมชน เช่น จัดการฝึกอบรม
ความรู้ด้านอาชีพในชุมชน

• ดูแลความปลอดภัยและสุขภาวะของพนักงานและแรงงาน เช่น ชุดและอุปกรณ์ความ
ปลอดภัย กิจกรรมส่งเสริมสุขภาพ

• จัดกิจกรรมให้ความรู้ด้านความปลอดภัยแก่ชุมชน

• จัดตัง้คณะท างานโครงการส่งเสริมอุตสาหกรรมเหมืองแร่ เพ่ือเสริมสร้าง
ความสัมพันธ์ระหว่างบริษัทและชุมชน

• จัดกิจกรรมตรวจสุขภาพประจ าปีให้ชุมชน

การด าเนินงาน
ด้านสังคม

Social
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การด าเนินงาน
ด้านสังคม

Social

• โครงการติดตัง้ไส้กรองเครือ่งจ่ายน ้าให้โรงเรียน               
ในพ้ืนทีใ่กล้เคียง

• โครงการธนาคารน ้าใต้ดินบ้านหนองบัวค่าย

• สนับสนุนหินเพ่ือก่อสร้างถนนในพ้ืนทีชุ่มชน เช่น       
โรงเรียน วัดโดยรอบพ้ืนทีโ่ครงการ

• ปรับปรุงอาคารเรียน และภูมิทัศน์โดยรอบ

• โครงการวางท่อเดินไฟและติดตัง้ป๊ัมน ้าให้วัดในพ้ืนที่
ใกล้เคียง

• สนับสนุนชุดปอ้งกัน PPE และชุดตรวจ ATK

2.6



การด าเนินงานด้าน
บรรษัทภิบาล

ABOUT Governance

• บริษัทจัดให้มีนโยบายด้าน
บรรษัทภิบาลอย่างครบถ้วน 
ได้แก่ การก ากับดูแลกิจการ 
จรรยาบรรณธุรกิจ การบริหาร
จัดการความเสีย่ง

• บริษัทมีนโยบายด้านการแจ้ง
เบาะแส และต่อต้านคอร์รัปชัน่ 
และปฏิบัติอย่างจริงจัง               
No Gift Policy

• บริษัทให้คุณค่าทุกคนอย่าง
เท่าเทียมกันไม่เลือกปฏิบัติ 
เช่น การให้ค่าตอบแทน 
เคารพสิทธิมนุษยชน

• บริษัทปฏิบัติตามกฎหมายอย่าง
เคร่งครัด 

• บริษัทจัดให้มีนโยบายด้านความ
เป็นส่วนตัว (PDPA)

2.6



ภาพรวมการประกอบธุรกิจ



ภาพรวมการ
ประกอบธุรกิจ

ปัจจุบัน บริษัทฯ และบริษัทย่อย 
มีเหมืองหิน 2 แห่ง ประกอบด้วย 

1) เหมืองหินแกรนิตหนองข่า 
2) เหมืองหินปูนและแร่โดโลไมต์

จอมบึง 

บริษัทฯ ประกอบธุรกิจเหมืองหนิ โดยผลิตและจ าหน่ายผลิตภัณฑ์หินอุตสาหกรรมชนิดหินแกรนิต 
หินอุตสาหกรรมชนิดหินปูน เพ่ือใช้ในการก่อสร้าง และแร่โดโลไมต์ รวมถึงการให้บริการด้านขนส่ง 
เพ่ือการขนส่งสินค้าให้แก่ลูกค้าอย่างครบวงจร 

บริษัทฯ มีความเช่ียวชาญและประสบการณ์ การประกอบธุรกิจเหมืองและโรงงานโม่หนิ               
มีความพร้อมด้านบุคคลากรท่ีมีความเชี่ยวชาญเฉพาะด้าน รวมถึงมีการน าระบบสารสนเทศ              
มาพัฒนาและเพ่ิมประสิทธิภาพการท างานได้อย่างเต็มท่ี

3.1



ต าแหน่งท่ีต้ังส านักงานใหญ่และเหมือง

บริษัท สโตนวัน จ ากัด (มหาชน) ส านักงานใหญ่ 

29 อาคารบางกอก บิสซิเนส เซ็นเตอร์ ชั้น 14
ซอยสุขุมวิท 63 ถนนสุขุมวิท แขวงคลองตันเหนือ 
เขตวัฒนา กรุงเทพฯ

เหมืองหินปูนและแร่โดโลไมต์จอมบึง

ต าบลรางบัว เชื่อมต่อต าบลจอมบึง
อ าเภอจอมบึง จังหวัดราชบุรี 

เหมืองหินแกรนิตหนองข่า 

ต าบลบางพระ อ าเภอศรีราชา จังหวัดชลบุรี 

3.2



เหมืองหิน
หนองข่า

ประทานบัตรที:่ 
# 21400/15786
# 21375/15320

3.3



ปริมาณส ารอง
ของหินแกรนิต

บริษัทฯ มีปริมาณส ารองคงเหลือในพ้ืนที่เหมืองที่
ได้รับอนุญาต เป็นหินแกรนนิต 1.17 ล้านตัน

* ข้อมูล ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2566

3.5



เหมืองหินและ
แร่โดโลไมต์จอมบึง
ประทานบัตรที:่ 
# 21128/16246

3.4



ปริมาณส ารอง
ของหินก่อสร้าง
และแร่โดโลไมต์
บริษัทฯ มีปริมาณส ารองคงเหลือในพ้ืนที่เหมืองที่
ได้รับอนุญาต เป็นหินก่อสร้าง 12.20 ล้านตัน 
และแร่โดโลโมต์ 1.62 ล้านตัน รวมเป็น 13.82 
ล้านตัน 

ทัง้นีจ้ากการส ารวจปริมาณส ารองที่ท าเหมืองได้ 
พ้ืนทีบ่ริเวณเหมืองมีปริมาณส ารองทีส่ามารถขอ
อนุญาตเพ่ิมได้อีก 16 ล้านตัน เพ่ือรองรับ
ปริมาณความต้องการในอนาคต

* ข้อมูล ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2566

3.5



โครงสร้างการจัดการ



บริษัทฯ ด าเนินธุรกิจภายใต้การบริหารงานของกลุ่มผู้ถือหุ้นใหญ ่
คือ กลุ่มคุณจเรรัฐ ได้บริหารกิจการมาตั้งแต่ปี 2555 จนถึง
ปัจจุบัน ซึ่งมีโครงสร้างการถือหุ้น ดังน้ี

กลุ่มคุณจเรรัฐ 44.22 %
กลุ่มคุณอิคูโอะ 42.56 %
ผู้ถือหุ้นรายย่อย 13.22 %

โครงสร้างการถือหุ้น

100%

* รายชื่อผู้ถือหุ้น ณ วันที่ 6 มิถุนายน 2566 4.1



คณะกรรมการบริษัท
รายชือ่ ต าแหน่ง

ดร. ปรเมธี วิมลศิริ กรรมการอิสระ / ประธานกรรมการ

ดร. จเรรัฐ ปิงคลาศัย รองประธานกรรมการ

นายอิคูโอะ อะโน รองประธานกรรมการ

นายโยเฮ อะโน กรรมการ

นายเจริญรัฐ ปิงคลาศัย กรรมการ

นายทรงวุธ เวชชานุเคราะห์ กรรมการ

นายกฤตนันท์ ปิงคลาศัย กรรมการ

นายอัฎฐ์ ทองใหญ่ อัศวานันท์ กรรมการอิสระ / ประธานกรรมการตรวจสอบ

นายพิษณุ ทับทอง กรรมการอิสระ / กรรมการตรวจสอบ

ดร. ขวัญรัฐ ส่วนพงษ์ กรรมการอิสระ / กรรมการตรวจสอบ

4.2



คณะกรรมการบริษัท

ประธานเจ้าหน้าที่ปฏบิัตกิาร

คณะกรรมการสรรหาและ
ก าหนดค่าตอบแทน

คณะกรรมการบริหาร

คณะกรรมการบริหาร
ความเส่ียง

คณะกรรมการตรวจสอบ

ฝ่ายตรวจสอบภายใน

ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร

ประธานบรหิาร

ผู้อ านวยการอาวโุส
ฝ่ายบริหารและพัฒนา

องค์กร
ประธานเจ้าหน้าที่การเงิน

ฝ่ายการผลิต
ฝ่ายความปลอดภัย               
อาชีวอนามัยและ
ส่ิงแวดล้อม

ฝ่ายการขนส่ง
ฝ่ายประสานงาน
และพัฒนา
โครงการ

ฝ่ายการขาย ฝ่ายจัดซื้อ

แผนกคลังพัสดุ แผนกทรัพยากร
บุคคล

แผนกเหมืองหิน
หนองข่า

แผนกเหมืองหิน
จอมบึง

ฝ่ายกฎหมาย และส านักงาน
เลขานุการบริษัท

ฝ่ายการเงนิ
และบัญชี

ฝ่ายเทคโนโลยี
สารสนเทศ

นักลงทุนสัมพันธ์

โครงสร้างองค์กร
4.3



ผลิตภัณฑ์และกระบวนการผลิต



ผลิตภัณฑ์
บริษัทฯ ผลิตและจ าหน่ายหินทีใ่ช้ในการ
ก่อสร้างอาคาร บ้านเรือน ถนน เขือ่น และอืน่ๆ 
ซึง่ผลิตภัณฑ์หินของบริษัททีมี่หลายขนาด 
เพ่ือให้เหมาะสมกับการน าไปใช้ในงานก่อสร้าง
ต่างๆ โดยแบ่งหินอุตสาหกรรมเพ่ือการ
ก่อสร้างตามการใช้งานได้ ดังนี้

การใช้งาน

 งานคอนกรีต 
 การสร้างงานถนน 
 โครงการก่อสร้าง

พิเศษ 

Riprap

 ใช้งานก่อก าแพง
 ใช้สร้างเขือ่นกัน

ตลิง่

20mm.

 ใช้ผสมปูนซีเมนต์
เพ่ือใช้ในงาน
ก่อสร้าง

6mm.

 ใช้ผสมกับยาง  
มะตอยเพ่ือท าถนน

 ใช้ปูพ้ืน

5.1



หินบิ๊กร๊อค

ใช้ส าหรับงานถมทะเล 
และสร้างเขื่อนกันตล่ิง

หินบัลลาสต์

ใช้โรยทางรถไฟ 
หรือโรยบริเวณใต้
หม้อแปลงไฟฟา้

หินคลุกบี

ใช้ส าหรับงานถมปรับพ้ืนที ่
และงานบดอัดถนน

หินคลุกซี

ใช้ส าหรับงานถมที่ 
และปรับพ้ืนที่

หินฝุน่

ใช้เป็นส่วนผสมแอสฟลัต์
คอนกรีต, อิฐบล็อค 
และอิฐทางเท้า

ผลิตภัณฑ์

5.1



โดโลไมต์ 60 – 100 มม. โดโลไมต์ 30 – 60 มม. โดโลไมต์ 0 – 30 มม.

ผลิตภัณฑ์โดโลไมต์
แบบก้อน

5.2

ใช้ส าหรับเผาท าปนูโดโลไมต์
เพ่ือยืดอายุเตาหลอมโรงเหล็ก

ใช้ส าหรับเผาท าปนูโดโลไมต์
เพ่ือยืดอายุเตาหลอมโรงเหล็ก

และบดเท าอาหารสตัว์ บ าบัดน ้า และงานเกษตร

ใช้ส าหรับงานท าถนน 
และบดท าอาหารสัตว์

บ าบัดน ้า และงานเกษตร



โดโลไมต์ 16 - 50 mesh โดโลไมต์ 100 mesh โดโลไมต์ 200 mesh

ผลิตภัณฑ์โดโลไมต์
แบบผง

5.2

ใช้ส าหรับผลิตงานกระจกและแก้ว ใช้ส าหรับงานภาคเกษตรและโรงงานปูน ใช้ส าหรับงานภาคเกษตรและโรงงานปุย๋



หินอุตสาหกรรม
เพ่ือการก่อสร้าง

การระเบิด
การขน สะพานชัง่น ้าหนัก

โรงโม่บดใหญ่

การเจาะ

โรงโม่บดย่อย

RBB

Riprap

Dust

Aggregate 
6mm.

Aggregate 
20mm.

5.3



Lump Process

60-100mm.

Chip Process Powder Process

30-60mm.

0-30mm.

50-16mesh

0-8mm.
100mesh

แผนผังผลิตภัณฑ์โดโลไมต์

5.4



รางวัลและมาตรฐานสากล



โครงการเพ่ือนช่วยเพ่ือน ด้วย “ปูนโดโลไมต์”
ให้แก่ กลุ่มท านาอินทรีย์ ผลิตพันธ์ุข้าวพระราชทาน

6



รางวัลด้านคุณภาพและส่ิงแวดล้อม
เหมืองแร่สีเขียวและอุตสาหกรรมสีเขียว

6



รางวัลด้านคุณภาพและส่ิงแวดล้อม
ด้านความรับผิดชอบต่อสังคมอย่างต่อเนือ่ง

6



รางวัลด้านคุณภาพและส่ิงแวดล้อม
ด้านความรับผิดชอบต่อสงัคมอย่างตอ่เนือ่ง

6



รางวัลด้านคุณภาพและส่ิงแวดล้อม
รางวัลเหมืองแร่สีเขียว ประเภท เหมืองแร่

6



รางวัลด้านคุณภาพและส่ิงแวดล้อม
รางวัลเหมืองแร่สีเขียว ประเภทโรงงานโม่ บด หรือย่อยหิน

6



รางวัลด้านคุณภาพและส่ิงแวดล้อม
ใบรับรองอุตสาหกรรมสีเขียว

6



ISO 14001:2015 ISO 9001:2015 ISO 45001: 2018

มาตรฐานระบบการจัดการ
สิง่แวดล้อม

มาตรฐานระบบการจัดการ
อาชีวอนามัยและความปลอดภัย

มาตรฐานระบบบริหารงาน
คุณภาพ

ระบบมาตรฐานบริหารงานคุณภาพ (ISO)

6


